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黑龙江省教育厅关工委员会编 2026 年 5月 15 日

东北农业大学召开 2026 年关工委工作会议
暨基层“五好”关工委建设推进会

5 月 12 日上午，东北农业大学召开 2026 年关工委工作

会议暨基层“五好”关工委建设推进会。校党委副书记、关

工委副主任贺景平出席会议并讲话。校关工委常务副主任胡

国良作工作报告。组织部部长吴立全，学生工作部（学生处）

（武装部）部（处）长汪志君，各学院关工委负责同志和部

分校关工委委员及“五老”代表等参加会议。会议由校关工

委秘书长、离退休工作处处长兼党委书记肖冬梅主持。
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会上，胡国良代表学校关工委作2025年工作总结暨2026

年重点任务部署。他在报告中指出，2025 年，在学校党委的

坚强领导下，校院两级关工委组织体系更加完善，17 个二级

学院全部落实“双主任”机制，一批政治素质高、热心下一

代工作的退休老同志充实进来。学校建成了涵盖 81 名骨干

力量的“五老”人员信息库，为全校“五老”人员制作发放

了聘任证书。创新举办的首届“五老”与大学生读书分享会，

成功打造了“携手共沐书香”东农关工特色品牌。胡国良指

出，2026 年是学校“十五五”高质量发展开局之年，也是基

层“五好”关工委建设第一周期的收官之年，必须确保创建

率达到 25%以上。为做好全年工作，他从强化理论武装、深

化“五好”创建、建强“五老”队伍、深耕品牌活动、融入

育人全局和加强数字赋能等六个方面，对学校关工委 2026

年的主要工作任务进行了重点部署。

会上，吴立全宣读了《东北农业大学关心下一代工作委

员会关于表彰 2025 年优秀“五老”人员的决定》。于泽源、

王成贵、王洪斌等 37 名同志荣获“2025 年优秀‘五老’人

员”荣誉称号。汪志君宣读了教育部和省教育厅关工委“读

懂中国”活动获奖名单。在该活动中，我校关工委荣获教育

部表扬单位和省教育厅优秀组织奖，选送作品获省级奖励 4

项。肖冬梅传达了教育部关工委 2026 年基层教育系统关工

委干部培训班有关会议精神，重点传达了上级对新时代关工

委工作的新部署、新要求。翟继军对《东北农业大学“五好”
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关工委建设行动方案》进行了解读。

会上，贺景平指出，过去一年，校院两级关工委紧紧围

绕立德树人根本任务，取得了值得肯定的工作成绩。深入开

展“五好”关工委建设是落实“党建带关建”的根本要求，

是充分发挥“五老”作用的必然选择与提升育人合力的现实

需要。各党委（总支）书记作为第一责任人，要切实把关工

委工作放在心上、抓在手上。一是着力在“班子建设”上求

突破，各学院每年至少听取一次关工委工作汇报；二是着力

在“作用发挥”上见实效，引导“五老”深度参与学生党建、

学业帮扶、心理疏导、就业指导等各个领域；三是着力在“制

度建设”上促规范，学校关工委将建立动态考核机制，将各

学院第一周期创建结果纳入学院党建工作考核体系；四是着

力在“品牌创建”上出亮点，持续深化“一院一品”提档升

级。贺景平强调，学校各职能部门要主动加强与关工委的协

同联动，凝聚育人合力，共同开创学校关心下一代工作新局

面，为培养知农爱农、强农兴农的时代新人作出新的更大贡

献。

东北农业大学关工委供稿


