
1

黑 龙 江 省 教 育 关 工 委

工作简报
第 32 期（总第 166 期）

黑龙江省教育厅关工委会编 2025 年 4 月 15 日

牡丹江市教育局关工委对基层学校创建

“五好”关工委实地调研活动

为深入贯彻落实教育部关工委（教关委函[2024]15 号）

和省教育厅关工委（黑教关[2024]12 号）精神，切实加强牡

丹江市教育系统基础学校关工委建设，牡丹江市教育局关工

委决定 4 月 10 日开始分别对市直属学校、县（市）区基层

学校“五好”（领导班子建设好、骨干队伍作用好、制度健

全执行好、活动经常效果好、积极探索创新好）关工委建设

行动进行实地调研，进一步推动牡丹江市教育系统关心下一

代工作高质量发展，为青少年健康成长营造良好环境。
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4 月 10 日-11 日，牡丹江市教育局关工委驻会副主任李

晓军、办公室主任王红玉、副主任邢耀红、五老代表秦学、

张应力、宇海燕、金顺子，先后走访了市教育局直属学校：

东华小学、第二中学、立新实验小学、朝鲜族中学、长安小
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学、第十六中学区、江南实验学校、第四中学 8 所学校。

通过走访学校查看工作资料、活动场地，与学校领导、

关工委工作人员、“五老”代表等座谈交流，介绍本学校关

工委“五好”创建成果与工作经验，东华小学分享了利用退

休教师资源开展学业辅导和心理健康教育的特色活动；第二

中学如何联合社区力量，结合“行走的五观思政课”校本课

程，打造青少年社会实践平台；十六中学区创新构建“双平

台 三育人”工作体系，打造“思政一体化”品牌等。
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此次调研活动，李晓军主任对各学校关工委“五好”创

建工作取得的成绩给予充分肯定，为基层学校关工委“五好”

关工委建设行动工作的指明了方向，希望各学校关工委工作

积极探索，努力完成创建任务，全面推动牡丹江市教育系统

关工委工作更高质量发展。

牡丹江市教育局关工委供稿
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